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Uwaga! Po zainstalowaniu uaktualnienia/nowej wersji programu nalezy otworzy¢ firme, jako
administrator (uzytkownik majacy prawa administratora, np.: Admin).

Wszystkie zmiany dla wzorcow i firmy tworzone sg w domysinym systemie wynagrodzen. Po
utworzeniu nowego okresu nalezy skopiowa¢ system z okresu domysinego.

Zmiany w wersji 2011

Aktualizacja deklaracji PIT-11

Deklaracja PIT-11(18) zostata dostosowana do zmian w roku 2011 zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Finanséw w sprawie okreslenia niektorych wzoréw oswiadczen, deklaracji i informacji podatkowych
obowigzujacych w zakresie podatku dochodowego od os6b fizycznych(Dz. U. z 4 lutego 2011 Nr 25 poz.
131).

Uwaga: Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 7 dni od dnia ogtoszenia. Do tego czasu
nalezy korzystaé¢ z drukow PIT-11(17).

PIT-11(17) w programie realizowany jest przez raport ,,PIT-11(2010)”.

PIT-11(18) w programie realizowany jest przez raport ,,PIT-11".

Aktualizacja adreséw Urzedoéw skarbowych

Zaktualizowano Urzedy skarbowe na podstawie Obwieszczenia Ministra Finanséw z dnia 26 listopada
2010 r. zmieniajgcego obwieszczenie w sprawie wykazu numerdw rachunkéw bankowych urzedow
skarbowych.

Aktualizacja parametréw na rok 2011

Zaktualizowano nastepujace parametry na rok 2011:

- .Podstawa do ub. spotecznych przy urlopie wychowawczym”

- ,Podstawa do ub. zdrowotnego przy urlopie wychowawczym”

- .miesieczna ulga podatkowa”

- .miesieczne koszty uzyskania”

- ,roczna ulga podatkowa”

- »progi podatkowe”

- .miesieczne koszty uzyskania” dla wzorca ,Koszty uzyskania przy dojazdach”

Nowe parametry

Dodane zostaty nowe parametry:

- »Najnizsze wynagrodzenie pracownika”

- ,maks. roczna podst. wym. skt. na ub. emer. i rent.”

- »,podstawa naliczania sktadki ZUS (wtasciciel)”

- ,podstawa naliczenia sktadki zdrowotnej dla wtasciciela”

Inne zmiany

- do stownika ,Przyczyna wyrejestr. ubezpieczonego” dodano nowy kod ,700 - zawieszenie
wykonywania pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej na podstawie przepisbw o swobodzie
dziatalnosci gospodarczej.”

- dodano nowy element ,skfadka na ub. zdrowotne pfatna z budzetu panstwa firma” wykazywany na
deklaracji ZUS DRA w sekgcji V11.03

- poprawiono eksport do Ptatnika - uwzgledniono zmiane sposobu przesytania danych pracownikéw
drukowanymi literami

- usunieto nieaktualne raporty ZUS (,ZUS DRA stary”, ,ZUS DRRB stary”, ,ZUS RCA stare”, ,ZUS
RMUA stare”, ,ZUS RNA stare”, ,ZUS RSA stare”, ,ZUS RZA stare”, ,ZUS ZUA stare”, ,ZUS ZWUA
stare”)
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Uwagi do konwersji

Konwersje firmy do kolejnej wersji w programie Symfonia® Ptace nalezy przeprowadza¢ po
zamknieciu wszystkich otwartych okresow! Jesli po konwersji wystepuje potrzeba otwarcia okresu
zamknietego przed konwersja nalezy sprawdzi¢ poprawnosé naliczen lub w razie niezgodnosci
usung¢ okres i dodaé¢ ponownie. W przeciwnym wypadku niektére naliczenia mogq ulec zmianie!

Pozostate uwagi dotyczace programu.

- Nie nalezy w jednym okresie ptacowym rozlicza¢ dla danego pracownika wynagrodzen majacych
rézny tytut ubezpieczenia, np. wynagrodzen z umowy o prace i wynagrodzen z umowy zlecenia z
ubezpieczeniami. W takim przypadku nalezy utworzy¢ dwa oddzielne okresy ptacowe: okres
ptacowy do rozliczania wynagrodzen z umdw o prace i okres ptacowy do rozliczania wynagrodzen
z uméw zlecen z ubezpieczeniami.

Poczawszy od czerwca 2001 ze wzgledu na rézne kody tytutdbw ubezpieczen zasitki

macierzynskie i wychowawcze powinny byé rozliczane w osobnych podokresach, ktére powinny

by¢ utworzone bez kopiowania z innych okresow. Nastepnie nalezy przyporzadkowaé
pracownikow do wzorcow ,Zasitek wychowawczy“ Ilub ,Zasitek macierzynski“ w tych
podokresach.

- Wskazane jest, aby kazdy pracownik posiadajacy system wynagrodzen w danym okresie
ptacowym byt przyporzadkowany w tym okresie takze do wzorca ,(Wspodt)pracownik” oraz do
przynajmniej jednego (zaleznie od sytuacji) z wzorcéw ,Pracownik etatowy” lub ,Umowy cywilno-
prawne”. Szczegolnie istotne jest przyporzadkowanie do wzorca ,,Pracownik etatowy”

- Obstuga uméw cywilnoprawnych z ubezpieczeniami: nalezy stosowaé¢ wzorce kadrowo-ptacowe z
katalogu "02 Rodzaj umowy cywilno-prawne;j".

- Dla pracownikéw zatrudnionych w oparciu o umowy cywilno-prawne zaleca sie stosowanie
odpowiednich wzorcow a nie elementow ptacowych (w tym elementéw zgrupowanych)
okreslajacych umowe cywilnoprawna.

- Sugerowany sposoéb przygotowania niektérych deklaracji ZUS:

. ZUS RSA Nalezy zastosowa¢ element(y) zgrupowane z katalogu "Ewidencja
ZUS/éwiadczenia, przerwy (RSA)”, np. ,Swiadczenie / przerwa (1)”, a nastepnie wypemié¢
odpowiednie dane na zakfadce ,Wynagrodzenia”. Program obstuguje do 4 $wiadczenh /
przerw w optacaniu skfadek dla danego pracownika w danym miesigcu.

. ZUA, ZWUA Nalezy utworzy¢ oddzielny okres ptacowy i przyporzadkowaé wybranym
pracownikom element odpowiednio ,Zgtoszenie ZUA” lub ,Wyrejestrowanie ZWUA” z
katalogu "Ewidencja ZUS/Deklaracje", a nastepnie wypetni¢ odpowiednie dane na zaktadce
»~Wynagrodzenia”. Mozna tez w tym celu przygotowac¢ specjalny wzorzec kadrowo-ptacowy.

. ZUS ZSWA Nalezy uzy¢ elementu zgrupowanego z katalogu "Ewidencja ZUS/Deklaracje” -
.Praca w szczegélnych warunkach ZSWA”, ktéry po dodaniu do systemu wynagrodzen
pracownika, nalezy wypetni¢ odpowiednimi danymi na zaktadce ,Wynagrodzenia”. Program
obstuguje do 4 Szczegdlnych warunkéw / charakteréw pracy dla danego pracownika w
danym okresie ptacowym. Jesli chcemy mie¢ wiecej niz 4 zgloszenia, wtedy nalezy
otworzy¢ dodatkowy okres ptacowy w danym miesigcu i ponownie doda¢ do systemu
wynagrodzenh pracownika element ,Praca w szczegdlnych warunkach ZSWA”. Deklaracja
ZUS ZSWA eksport” zapisana zostanie w pliku o formacie XML.

Warto$¢ offsetu przy nadrukach podaje sie w jednostkach réwnych 0.1 mm. Zwykle nalezy

podawac wartosci ujemne.

Nalezy pamieta¢, ze na deklaracjach RCA, RZA, RMUA pojawig sie tylko te wynagrodzenia

pracownikow, dla ktérych w danym okresie ptacowym okres$lono kod tytutu ubezpieczenia

(stosujac predefiniowane wzorce lub parametr , Tytut ubezpieczenia®).

- W przypadku, gdy przychdd opodatkowany pracownika etatowego w danym okresie ptacowym
wynosi zero (np. gdy pracownik byt na urlopie bezptatnym) nalezy pracownika przyporzadkowac
do Wzorca ,Zerowe koszty uzyskania” oraz ,Zerowa ulga podatkowa”.
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- Uwagi dotyczace deklaracji PIT - aby wykorzystaé mozliwo$é potracenia wynagrodzenia z tytutu
terminowego wpftacenia podatku dochodowego nalezy sprawdzi¢, czy w systemie wynagrodzeh
firmy znajduja sie parametry "% wyn. z tyt. termin. wptacenia pod. doch" oraz, zaleznie od
potrzeb, "Terminowa wptata pod. doch. PIT-4 ?" i "Terminowa wptata pod. doch. PIT-8A ?”.
Parametrom nalezy nada¢ odpowiednie wartosci.

- Uaktualnienia programu - po kliknigciu ikony katalogu Sage w oknie Ustawienia w prawej czeéci
okna pojawia sie wizytéwka firmy z adresem i telefonami producenta programu. Na wizytowce jest
takze interaktywny adres strony WWW firmy oraz strony, na kitérej mozna dowiedzie¢ sie o
uaktualnieniach do programu. Jezeli jestes podtgczony do Internetu, to mozesz po kliknieciu w
adres internetowy odpowiedniej strony, potaczy¢ sie z tg strong, a takze pobraé¢ najnowsze
uaktualnienia (np. obstugujace nowe druki deklaracji).

- Niektore obiekty programu Symfonia Place dostarczane sa jedynie dla zachowania zgodnosci z
firmami zatozonymi w programie Symfonia Place wersja 2.5x i wczesniejsze. Nie nalezy ich
uzywac¢ po dokonaniu petnej migracji danych do programu Symfonia Ptace 2.60 ani w nowo
zaktadanych firmach. Dotyczy to nastepujacych obiektéw:

. Elementéw ptacowych, majacych w nazwie zwrot "(do '98)" lub “(do “99)", np. “sktadka
ZUS (do '98) zleceniodawcy”
. Wzorcdéw kadrowo-ptacowych, majacych w nazwie zwrot "(do '98)" lub “(do “99)", np.

"Umowa zlecenia z ZUS (do '98)"




